Logopad:in 40—-90 % | Kind & Jugend | Arlesheim

Herzenseroberer:in gesucht!

Bist du die geduldige und gewinnende Logopadie-Fachperson, die wir suchen?

-/ Arlesheim

Du passt zu uns, wenn ...

du ausgebildete Logopad:in FH oder mit
EDK-Anerkennung bist.

du die Herzen von Kindern mit kognitiven
oder Mehrfachbehinderungen im Sturm
eroberst.

dich die Vielfalt der fachlichen Herausfor-
derungen, die die Arbeit mit den Schii-
ler:innen bietet, reizt.

Geduld eine deiner Superkrafte ist.

Neugierig?

i ,
12 é per sofort oder nach Vereinbarung

%40%—100%

Du entscheidest dich flir uns, weil ...

o du Teil eines engagierten, eigenverant-

wortlich gestaltenden Logopadie-Teams
bist.

die enge Zusammenarbeit mit der Fachbe-
ratung Unterstiitzte Kommunikation (UK)
zum Ziel hat, allen Kindern und Jugendli-
chen Kommunikation zu ermoglichen.

du den interdisziplindren Austausch mit
Therapeut:innen anderer Fachbereiche,
Klassen- und Wohngruppenteams schatzt.

Als Logopad:in bist du Teil des Bereichs Fachstellen, der die Kernbereiche des Sonnenhofs und die
Angebote flr Erwachsene, Kinder und Jugendliche, mit seinen Dienstleistungen unterstiitzt. Dein
Verantwortungsbereich umfasst alle Schritte von der Diagnostik bis zur Durchfiihrung der logopadi-
schen Massnahmen fiir die rund 100 Kinder und Jugendlichen unserer heilpadagogischen Sonder-
schule in Arlesheim. Fachliche Weiterbildung hat im Bereich Fachstellen einen besonders hohen Stel-
lenwert: Wir freuen uns, wenn du Lust darauf hast, dich weiterzuentwickeln.

Sofort bewerben!



https://www.sonnenhofschweiz.ch/der-sonnenhof/kontakt/

10 weitere Griinde, weshalb du dich fir diese Stelle bewerben solltest.

e Wir bieten viel Raum fiir Kreativitat und selbstwirksames Mitgestalten.

e Wir sind eine lebendige Organisation. Stillstand gehdrt nicht zu unserem Wortschatz.

e Wir sind Fans eines wertschdatzenden Kommunikationsstils und pflegen eine offene Feedbackkul-
tur.

e Wir stellen dir professionelle, interne Fachstellen und -beratungen zur Seite (u. a. in Unterstitzter
Kommunikation, Sexualitat, Autismus, Pflege oder Pravention).

o In der Begleitung legen wir Wert auf individuelle Entfaltung, gestaltende Teilhabe und Selbstbe-
stimmung.

e Die UN-Behindertenrechtskonvention (UN-BRK) und ein inklusives Gesellschaftsbild, das Vielfalt
anerkennt und als Mehrwert erlebt, leiten uns.

e Wir orientieren deine Besoldung an brancheniiblichen Ansatzen.

e Dich erwarten 550 engagierte Arbeitskolleg:innen mit offenen Armen.

o Wir folgen unserem anthroposophischen Ursprung und stehen dafiir ein, Menschen mit ihren
Ressourcen und Entwicklungspotential in ihrer Ganzheitlichkeit zu begegnen. Dabei leisten wir
einen Beitrag zu einem zeitgemassen Verstandnis von Anthroposophie.

e Unsere Vision: Leben gestalten. Weil Mensch sein mehr ist.

Deine Benefits

e Breites Angebot an kostenfreien internen Weiterbildungen

e Unterstlitzung bei externen Weiterbildungen

e 25 Tage Ferien, 30 Tage ab dem 50. Altersjahr, 35 Tage ab dem 60. Altersjahr

e 9 bezahlte Feiertage und 2 zusétzliche, freiwillig bezahlte Freitage pro Jahr

e Gewadhrung von unbezahltem Urlaub

e Freiwillige Familienzulage von max. CHF 400.- / Monat (pensumabhangig)

e Pensionskasse Gemeinschaftsstiftung KTl mit frei wahlbarem, hoherem Sparplan
e Bei Unfall: Versichert flir Behandlungen in der privaten Spitalabteilung

e Preiswerte Verpflegung aus unserer Bioklche

Du mochtest mehr wissen?

Flavia Schranz wartet schon ganz ungeduldig auf deine Bewerbung. Sie ist Bereichsleiterin Fachstel-
len und Mitglied der Geschaftsleitung. Wenn du Fragen zur Stelle hast, lohnt sich ein Anruf bei ihr
(061 706 12 71).

Uber die Sonnenhof Arlesheim AG

Im Sonnenhof begleiten wir iber 260 Kinder, Jugendliche und erwachsene Menschen mit kognitiven,
korperlichen oder mehrfachen Behinderungen. In Arlesheim und Basel bieten wir unterschiedlichste
Wohnformen und sinnstiftende, vielfaltige Tagesgestaltung an. Kinder und Jugendliche mit Unter-
stitzungsbedarf besuchen unsere heilpddagogische Schule in Arlesheim und Basel. Zwei Kitas in Ba-
sel leisten einen wesentlichen Beitrag zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf und leben in einem
entwicklungsorientierten Rahmen mit den Kleinsten (mit und ohne Behinderung) Inklusion vor.



