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 Zürich, 2. Februar 2024 
 
 
 
Zürcher Berufsverband der 
Logopädinnen und Logopäden 
Feldeggstrasse 69 
8008 Zürich 
 

Einladung 

zur 46. ordentlichen Mitgliederversammlung des zbl vom 27. März 2024 
 
Ort: Kirchgemeindehaus Neumünster, Seefeldstrasse 91, 8008 Zürich 

 

 
Programm 
18:30 Uhr Begrüssung 
18:35 Uhr ordentliche Mitgliederversammlung (MV) 
20:00 Uhr Apéro 
21:30 Uhr Ende der Mitgliederversammlung 
 

 
Traktanden   

1. Wahl der StimmenzählerInnen 

2. Genehmigung der Traktandenliste 

3. Protokoll der MV vom 29. März 2023 

4. Jahresbericht 20231  

5. Jahresrechnung 2023 mit Bilanz und Erfolgsrechnung 2023 sowie Revisionsbericht  

6. Jahresplanung 20242  

7. Budget 2024 

8. Anträge des zbl-Vorstandes  

9. Anträge von Mitgliedern des zbl 

10. Wahlen 

 
1  Der Jahresbericht wird anfangs März auf unserer Website (www.zbl.ch) aufgeschaltet und/oder 

separat via Mail verschickt. 
2  Die ausformulierten Jahresziele finden sich auch auf der Website des zbl unter diesem Link hier. 

http://www.zbl.ch/
https://www.zbl.ch/sites/default/files/u797/Jahresprogramm/Jahresziele%202024%20des%20zbl.pdf?178
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10.1. (Wieder-)Wahlen in Co-Präsidium und Vorstand des zbl 

10.2. Wahl von zbl-Delegierten für die DLV-Delegiertenversammlung 

11. Verschiedenes 

11.1. Mitteilung von Daten 

11.2. Ehrungen (Mitglieder von Kommissionen, Arbeitsgruppen, Pensionierte und Jubilare)  

  
Freundliche Grüsse 
 
Madlen Hohlwegler und Elaine Pektas, Co-Präsidium zbl 

Roger Höhener, Geschäftsleitung zbl 
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Erläuterungen zu einzelnen Traktanden 
1. Wahl der StimmenzählerInnen 

Anlässlich der Mitgliederversammlung werden wir drei Personen aus dem Mitgliederkreis des 
zbl, die sich für eine Teilnahme an der diesjährigen Mitgliederversammlung angemeldet haben 
und zudem anwesend sind, als StimmenzählerInnen vorschlagen. Wir laden die 
Mitgliederversammlung dazu ein, diesen Umstand mit Applaus gutzuheissen.  

2. Genehmigung der Traktandenliste 

Die Traktandenliste zur diesjährigen Mitgliederversammlung des zbl ist seitens der 
Geschäftsstelle bereits im Januar 2024 frühzeitig und fristgerecht ausgesandt worden, d.h. 
knapp zwei Monate vor der Mitgliederversammlung. Gemäss Statuten des zbl hat der Aussand 
der Einladung bis spätestens einen Monat vor der Jahresversammlung zu erfolgen. 

Antrag des Vorstandes zuhanden der Mitgliederversammlung: 

Wir laden die stimmberechtigten Mitglieder ein, die vorliegende Traktandenliste zur 
Mitgliederversammlung vom 27. März 2024 gutzuheissen. 

3. Protokoll der MV vom 29. März 2023 

In den Unterlagen findet ihr das von Johanna Schaller verfasste, letztjährige Protokoll der 45. 
ordentlichen Mitgliederversammlung vom 29. März 2023.  

Antrag des Vorstandes zuhanden der Mitgliederversammlung: 

Wir laden die stimmberechtigten Mitglieder des zbl ein, das Protokoll der letztjährigen 
Mitgliederversammlung 2023 zu genehmigen. 

4. Jahresbericht 2023  

Im Jahr 2023 vermochte der zbl verschiedene, angestrebte Ziele zu realisieren. Unter diesen: 

− die erstmalige, erfolgreiche Teilnahme an der Berufsmesse Zürich vom November 2023. 

− die Auseinandersetzung mit Konditionen für Praktikumsleiterinnen und Studierende, inkl. 
erste Kontaktnahme mit der Hochschule für Heilpädagogik (HfH).  

− eine Klärung der Aufgabenteilung (inkl. Konsolidierung) zwischen Vorstand und neuer Ge-
schäftsleitung.  

− die Durchführung einer Mitgliederbefragung, inkl. Publikation der Ergebnisse. 

− die Präsenz am Tag der Logopädie vom 6. März 2023 zum Thema "Logopädie auf der In-
tensivstation".  

− die Aktualisierung des Downloadbereichs (Schule) auf der Website des zbl. 

− die Vernetzung mit KantonsparlamentarierInnen rund um die "Arbeitsbedingungen" im 
Früh- und Nachschulbereich. 

Antrag des Vorstandes zuhanden der Mitgliederversammlung: 

Wir laden die stimmberechtigten Mitglieder des zbl ein, den Jahresbericht 2023 gutzuheissen. 

5. Jahresrechnung 2023 mit Bilanz und Erfolgsrechnung 2023 sowie Revisionsbericht 

Bilanz und Erfolgsrechnung 2023 (Jahresrechnung) bilden integrale Bestandteile des Jahres-
berichts 2023 des zbl.  

Der zbl schliesst das Geschäftsjahr 2023 mit einem Verlust von rund CHF 8'000.00 ab. Budge-
tiert war einst ein Defizit von CHF 15'080.00.  
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Zur Jahresrechnung 2023 möchten wir namentlich die folgenden Punkte erwähnen. Wir ver-
zeichneten im letzten Jahr   

− stabile Mitgliederbeiträge (ca. CHF 255'000) als Folge einer stabilen bzw. über die Jahre 
hinweg gar leicht anwachsenden Mitgliederzahl 

− eine erfreuliche Ertragslage im Falle der Kurse im 2023: CHF 84'070.00 (Budget 2023: 
CHF 75'000.00) 

− eine ebenfalls erfreuliche Einnahmesituation im Falle der "Erträge Publikationen", nament-
lich durch den Verkauf von Stelleninseraten über unsere Website (CHF 48'600.00; Budget: 
CHF 48'000.00). 

− etwas höhere Ausgaben (als budgetiert und damit erwartet) im Zusammenhang mit unse-
rer ersten Berufsmesseteilnahme vom November 2023, die das Ziel verfolgt hat, die Logo-
pädie bekannter zu machen.  

− allgemein höhere Ausgaben auf verschiedenen Budgetpositionen aufgrund des allgemei-
nen Kostenanstiegs. 

− als Folge eines arbeitsintensiven, aktivitätenreichen Jahres erhöhte Überzeitsaldi von Vor-
stand und Geschäftsstelle, welche durch Lohnauszahlung gegen Ende des Jahres 2023 
abgebaut worden sind. 

 

In den Unterlagen zur heutigen Mitgliederversammlung findet sich über die Jahresrechnung 

hinaus auch der Revisionsbericht unserer Revisorin, Frau Leisinger. Sie steht an der 

Mitgliederversammlung für allfällige Fragen zur Jahresrechnung 2023 gerne zur Verfügung.  

Antrag des Vorstandes zuhanden der Mitgliederversammlung: 

Wir laden die stimmberechtigten Mitglieder des zbl ein, die Jahresrechnung 2023 (mit Bilanz, 
Erfolgsrechnung und Revisionsbericht) gutzuheissen und dem Vorstand die Entlastung zu 
erteilen. 

6. Jahresplanung 2024  

Die Jahresplanung mit den Jahreszielen des zbl für 2024 sind auf der Website des zbl aufge-
schaltet. Anlässlich der Mitgliederversammlung werden wir diese gerne auch mündlich erläu-
tern.  

Für das Jahr 2024 sehen wir verschiedene Schwerpunkte für die zbl-Verbandstätigkeit vor. 
Unter diesen etwa: 

− Dialog und Einflussnahme auf Seiten der HfH zu den Praktikumsbedingungen. 

− Überprüfung bisheriger Kommunikationsgefässe mit dem Ziel, den Austausch zwischen 
dem zbl und seinen Mitgliedern gezielt zu stärken. 

− Publikation eines Argumentariums für die Verhandlungen bezüglich dem neuen Berufsauf-
trag (nBA).  

− Durchführung einer Onlineumfrage zu den Rahmenbedingungen im Früh- und Nachschul-
bereich. 

− Auswertung der Online-Umfrage zur ambulanten logopädischen Versorgung für Erwach-
sene, inkl. Formulierung von Empfehlungen sowie der Publikation. 

− Überprüfung des Fortbildungsangebots (Qualitätsstandards, Bedürfnisse von Mitgliedern). 

Antrag des Vorstandes zuhanden der Mitgliederversammlung: 

Wir laden die stimmberechtigten Mitglieder des zbl ein, die vom Vorstand verabschiedete, in 

https://www.zbl.ch/sites/default/files/u797/Jahresprogramm/Jahresziele%202024%20des%20zbl.pdf?178
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seine Zuständigkeit fallende Jahresplanung 2024 zur Kenntnis zu nehmen. 

7. Budget 2024 

Das Budget für das Jahr 2024 seinerzeit weist mutmassliche Erträge in der Höhe von knapp 
CHF 404'000.00 aus. Diesen stehen Aufwendungen in der Höhe von CHF 421'000.00 gegen-
über. Wir erwarten für das nächste Jahr somit ein Defizit von CHF 17'000.00. Gründe dafür 
sind: 

− höhere Ausgaben im Falle von "Jahresbericht/Mitglieder-Info" als Folge von zusätzlichen 
Kosten für die Erstellung des Jahresberichts 2023 sowie im Zuge der Neugestaltung des 
Mitglieder-Newsletters.  

− höhere Entschädigungen für Kommissionen und Arbeitsgruppen.  

− höhere Entschädigungen aber auch für Supervisorinnen des Fachsupports. 

− höhere Auslagen für Mitgliederanlässe, inkl. Referate.  

− geringere Aufwendungen zur Bekanntmachung der Logopädie als Folge des Verzichts auf 
die wiederholte Berufsmesseteilnahme im 2024. 

 
Gleichzeitig hat sich der Vorstand dafür ausgesprochen, die Mitgliederbeiträge (trotz der 
allgemeinen Kostensteigerung) unverändert auf dem bisherigen Niveau zu belassen. 

Antrag des Vorstandes zuhanden der Mitgliederversammlung: 

Wir laden die stimmberechtigten Mitglieder des zbl ein, das Budget 2024 gutzuheissen. 

8. Anträge des zbl-Vorstandes 

Der zbl-Vorstand stellt in diesem Jahr keine Anträge zuhanden der Mitgliederversammlung. 

9. Anträge von Mitgliedern des zbl 

Bis zum Ablauf der Eingabefrist (2 Monate vor der Mitgliederversammlung) sind keine Anträge 
an die Mitgliederversammlung bei uns eingegangen. 

10. Wahlen 

10.1. (Wieder-)Wahl in Co-Präsidium und Vorstand des zbl 
Vorstand und Geschäftsleitung freuen sich sehr, dass sich Madlen Hohlwegler, Co-Präsidentin 
des zbl, sowie Emilia Solin, Mitglied des zbl-Vorstandes nach Ablauf ihrer ersten, zweijährigen 
Amtsdauer für eine Wiederwahl und damit die Dauer von zwei Jahren zur Verfügung stellen. 
Der zbl kann damit für weitere zwei Jahre auf Solidität und Kontinuität in der Vorstandsarbeit 
zählen.  

Auch wenn sowohl Madlen Hohlwegler als auch Emilia Solin im Mitgliederkreis mittlerweile 
verbreitet bekannt sein dürften, stellen wir die beiden Kolleginnen hier gerne nochmals kurz 
vor.  

Madlen Hohlwegler ist seit 2011 Logopädin an der Heilpädagogischen Schule in Wetzikon. 
Sie ist seit 2022 Teil des Co-Präsidiums des zbl und verfügt damit bereits über zweijährige Er-
fahrung in dieser Funktion. Zusammen mit ihrer Co-Präsidiumskollegin Elaine Pektas führt sie 
den Verband zielgerichtet, mit Geschick und Fingerspitzengefühl. Ein tolles Duo übrigens, auf 
das Vorstand und Geschäftsleitung auch inskünftig nicht verzichten möchten. 

Zur Wiederwahl in den Vorstand stellt sich (nach zweijähriger Amtszeit) ausserdem Emilia So-
lin. Emilia ist mit Leidenschaft klinische Logopädin. Sie arbeitet seit 2017 an der Klinik Hirslan-
den in Zürich und ist innerhalb des zbl zuständig für die Kommission Klinische, wo sie eine 
tolle Arbeit macht. So hat sie sich im vergangenen Jahr etwa stark engagiert im Hinblick auf 



 

6 

den Tag der Logopädie vom 6. März 2023 mit seinem Schwerpunkt "Logopädie im IPS-Team". 
Ausserdem hat sie eine Erhebung unter klinischen LogopädInnen durchgeführt mit dem Ziel, 
Angaben zur Unterversorgung ambulanter, erwachsener PatientInnen zu generieren. Auch auf 
Emilia und ihre tolle Arbeit möchten Vorstand und Geschäftsleitung in den kommenden zwei 
Jahren nicht verzichten. 

Anträge des Vorstandes zuhanden der Mitgliederversammlung: 

Der Vorstand legt der Mitgliederversammlung des zbl auf Basis von Art. 9 C.2. der zbl-Statuten 
nahe,  

− Madlen Hohlwegler für zwei weitere Jahre als Co-Präsidentin zu bestätigen. 

− Emilia Solin für zwei weitere Jahre als Mitglied des Vorstandes zu wählen. 
 

10.2. Wahl von zbl-Delegierten für die DLV-Delegiertenversammlung 
Der zbl kann insgesamt 35 Delegierte (aus seinem Mitgliederkreis) für die DLV-Delegiertenver-
sammlung vom Samstag, 8. Juni 2024 in Lenzburg AG stellen. Folgende Personen stehen da-
bei (bis zum Aussand der MV-Einladung) als Delegierte des zbl zur Verfügung: 

Mirjam Arnold, Michelle Auderset, Katharina Baumberger-Studer, Brigitte Bertoni, Larissa 
Bleisch, Carola Bundi-Vogt, Ursula Colotto-Vith, Silvia Groner Györffy, Anette Herrmann, Silvia 
Hess, Madlen Hohlwegler, Claudia Jöhr, Cornelia Kegel Wittwer, Theresia Kirchgraber, 
Isabelle Knecht Hanselmann, Priska Köchli, Cristine Koller-Imhof, Eva Laimer, Babette Mäder-
Schläpfer, Sandra Münger, Elaine Pektas, Jutta Pfalzgraf, Christina Poly-Moorefield, Marina 
Raschle, Katrin Reichle Hauser, Helen Rudolf, Sonja Schäli, Myriam Schnider, Kathrin Schrott, 
Anna Schüpbach, Karin Tschumper 

Antrag des Vorstandes zuhanden der Mitgliederversammlung: 

Der Vorstand empfiehlt der Mitgliederversammlung, sämtliche, vorgeschlagenen Personen als 
Delegierte des zbl für die DLV-Delegiertenversammlung vom 8. Juni 2024 zu wählen. 

11. Verschiedenes 

Die Mitteilung von Daten (Traktandum 11.1.) sowie die Ehrungen der Mitglieder von 
Kommissionen und Arbeitsgruppen (Traktandum 11.2.) erfolgen anlässlich der 
Mitgliederversammlung mündlich.  

 

 

 

 


